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ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
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» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

o Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

s Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)
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» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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ZEDDA MARCO

ITALIANA

Dal 29.12.2010 a tutt'oggi
COMUNE DI SANLURI - Via Carlo Felice 217 - 09025 Sanluri ( VS )

Ente Pubblico Territoriale ~ COMUNE
Pubblico

Incaricato di funzioni dirigenziali ex art 107, commi 2 e 3, D. Lgs n® 267/2000 Servizio
SEGRETERIA - AA.GG. - PERSONALE - SPORT - SPETTACOLO - CULTURA - Vice segretario
Comunale

Dal 01.06.2016 a tuttoggi

COMUNITA’ MONTANA SARCIDANO BARBAGIA DI SEULO - Via Vittorio Emanuele 34
08033 ISILI

Ente Pubblico
Pubblico
DIRIGENTE SEGRETARIO GENERALE incarico a tempo determinato

Dal 01.11.2013 al 30.05.2016

COMUNITA' MONTANA SARCIDANO BARBAGIA DI SEULO - Via Vittorio Emanuele 34
08033 ISILI

Ente Pubblico
Pubblico ,
DIRIGENTE SEGRETARIO GENERALE incarico a tempo determinato



ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
Javoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

- » Date {(da - a)

» Nome e indirizzo del datare di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
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Dal 01.11.2011 al 31.12.2012

COMUNITA’ MONTANA SARCIDANO BARBAGIA DI SEULO - Via Vittorio Emanuele 34
08033 ISILI

Ente Pubblico

Pubblico

DIRIGENTE SEGRETARIO GENERALE incarico a tempo determinato

Dal 01.12.2008 al 29.12.2010
COMUNE DI SENORBI - Via Lonis 09040 Senorbl ( CA )

Ente Pubblico Territoriale — COMUNE

Pubblico

Funzionario Amministrativo - Vice Segretario Comunale CAT D3 -

Incaricato di funzioni dirigenziali ex art 107, commi 2 e 3, D. Lgs n® 267/2000 Servizio
Segreteria, Personale, Stato Civile e Anagrafe, Attivita Produttive, Pubblica Istruzione Sport e
Spettacolo, Contratti e Appali.

Dal 18.05.2006 al 01/12/2008
COMUNE DI SENORBI - Via Lonis 09040 Senorbi { CA)

Ente Pubblico Territoriale ~ COMUNE

Pubblico

Funzionario di Vigilanza - Vice Segretario Comunale -

Incaricato di funzioni dirigenziali ex art 107, commi 2 e 3, D. Lgs n® 267/2000

Responsabile del Servizio Segreteria, Personale, Polizia Municipale, Stato Civile e Anagrafe,
Aftivita Produttive, Pubblica Istruzione Sport e Spettacolo, Contratti e Appalti.

Dal 01.03.2003 al 17.05.2006
COMUNE DI SENORBI - Via Lonis 09040 Senorbi ( CA )

Ente Pubblico Territoriale - COMUNE

Pubblico

Incaricato di funzioni dirigenziali ex art 107, commi 2 e 3, D. Lgs n® 267/2000

Vice Segretario Comunale - Servizio Segreteria, Polizia Municipale, Personale, Stato Civile e
Anagrafe, Attivita Produttive, Pubblica Istruzione Sport e Spettacolo, Contratti e Appalti.

Dal 01.07.2002 al 28.02.2003
COMUNE DI SENORBI - Via Lonis 09040 Senorbi ( CA)

Ente Pubblico Territoriale — COMUNE
Pubblico



* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dafe (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da —a)

 Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
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Incaricato di funzioni dirigenziali ex art 107, commi 2 e 3, D. Lgs n® 267/2000 Servizio
Segreteria, Polizia Municipale, Personale, Stato Civile e Anagrafe, Attivita Produttive, Pubblica
Istruzione Sport e Spettacolo, Contratti e Appalti, Servizi Sociali.

Dal 26/05/2003 al 31/05/2007
UNIONE COMUNI TREXENTA - Via Campiooi 09040 Senorbi ( CA )

Ente Pubblico Associazione Comuni ex legge Regionale 12/2005 ( Legge R. 2/2016) e D. Lgs.
267/2000

Pubblico
Incaricato di funzioni dirigenziali ex art 107, commi 2 e 3, D. Lgs n® 267/2000 Servizio
Segreteria, Personale.

Dal 31/05/2007 al 28/02/2009
UNIONE COMUNI TREXENTA - Via Campiooi 09040 Senorbi ( CA )

Ente Pubblico Associazione Comuni ex legge Regionale 12/2005 (Legge R. 2/2016) e D. Lgs.
267/2000

Pubblico
Segretario UNIONE COMUNI TREXENTA.

Dal 01/03/2009 a tuit'oggi
UNIONE COMUNI TREXENTA - Via Campiooi 09040 Senorbi ( CA)

Ente Pubblico Associazione Comuni ex legge Regionale 12/2005 (Legge R. 2/2016) e D. Lgs.
267/2000

Pubblico

Incaricato di funzioni dirigenziali ex art 107, commi 2 e 3, D. Lgs n® 267/2000

Vice Segretario — Responsabile del Servizio Segreteria, Personale.

Dal 14.12.1995 al 30.06.2002
COMUNE DI SANLURI - Via Carlo Felice 217 09025 SANLURI (VS )

Ente Pubblico Territoriale — COMUNE

Pubblico

Incaricato, dal 1999, di funzioni dirigenziali ex art 107, commi 2 e 3, D. Lgs n® 267/2000
Servizio Personale, Attivita Produttive, Contratti e Appalti, Servizi Sociali.

Dal 20 Ottobre 1991 al 12 Dicembre 1995
PROVVEDITORATO DI NUORO - NUORQ { NU )

Ministero Pubblica istruzione
Pubblico
Docente di ragioneria, Tecnica bancaria e finanziaria, Matematica Finanziaria



ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)

 Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavero

* Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavero

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
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2000/2001
COMUNE DI PABILLONIS (SU)

COMUNE
Pubblico NUCLEOQ DI VALUTAZIONE
Esperto in tecniche di valutazione

2000/2001
COMUNE DI GONNOSCODINA (OR)

COMUNE
Pubblico NUCLEO DI VALUTAZIONE
Esperto in tecniche di valutazione

2001/2010
COMUNE DI TERRALBA (OR)

COMUNE
Pubblico NUCLEQ DI VALUTAZIONE
Esperto in tecniche di valutazione

2003/2006
COMUNE DI ASSEMINI (CA)

COMUNE
Pubblico NUCLEO Di VALUTAZIONE
Esperto in tecniche di valutazione

2006/2007
UNIONE COMUNI TREXENTA (CA)

ASSOCIAZIONE COMUNI _
Pubblico NUCLEQ DI VALUTAZIONE
Esperto in tecniche di valutazione Presidente del Nucleo

2011/2019
COMUNITA’ MONTANA SARCIDANO BARBAGIA DI SEULO CA)

ASSOCIAZIONE COMUNI
Pubblico NUCLEO DI VALUTAZIONE
Esperto in tecniche di valutazione Presidente del Nucleo



ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ISCRIZIONE ALBI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione -

nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

+* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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2017/2019
COMUNE DI ISILI (CA)

COMUNE
Pubblico NUCLEQ DI VALUTAZIONE
Esperto in tecniche di valutazione

ELENCO NAZIONALE Organismo indipendente di valutazione al n® 458 del 2017

27 Marzo 1990
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI

MATERIA ECONOMICHE FINANZIARIE E GIURIDICHE

LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO
Voto 108/110

08 Luglio 2009
DASEIN srl - TORINO

Riforma del lavoro e dell'organizzazione nella P.A. legge 133/2008 la legge delega 15/09 e il D.

Lgs. “ BRUNETTA "
Formazione giornaliera relativa all'argomento frattato

25 Giugno 2009
ASEL Associazione Sarda Enti Locali

La contrattazione decentrata e il contrello

Formazione giornaliera relativa all'argomento trattato

22 Aprile 2009
CON.SER $Srl Bologna

Le societa in HOUSE e MISTE Le istituzioni e le aziende speciali

Formazione giornaliera relativa al'argomento trattato



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

. »Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

» Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazicne

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
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11 Novembre 2008
SIPAL sil Cagliari

| Nuovi adempimenti introdotti dal D. Lgs. 196/2003

Formazione giornaliera relativa all'argomento trattato

30 Marzo 2007
UNIONE ITALIANA di Tiro a Segno - Cagliari

il Maneggio delle Armi art. 1 legge 286/1981

Formazione giornaliera relativa al’argomento frattato
IDONEO

9 Giugno 2006
Esproform srl Cagliari

Il rinnovo dei contratti pubblici di forniture e servizi dopo I'art. 23 delia legge 18/04/2005 n° 62

Formazione giornaliera relativa al’argomento frattato

10 Giugne 2003
SPM Sardegna — CAGLIARI

La nuova disciplina del Commercio e la Tutela del consumatore

Formazione giornaliera relativa al'argomento frattato

14 Novembre 2003
Scuola di Polizia Locale

La redazione delle ordinanze contingibili ed urgenti

La redazione degli atti relativi agli illeciti amministrativi e penali
| Verbali di P.G.

T.8.0.

Formazione giornaliera relativa all'argomento trattato



* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
* Capacita di scritfura
« Capacité di espressione orale

PATENTE O PATENT!

Sanluri 11.01.2021
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08 Ottobre 2002
PAIDEIA

Le progressioni orizzontali all'interno della categoria di appartenenza del personale EE. LL.

Formazione giornaliera relativa all'argomento trattato

27 Novembre 2003
Halley Sardegna

Tassazione redditi da lavoro dipendente ed assimilati

Formazione giornaliera relativa all'argomento trattato

18 Febbraio 2003
ARETE’ Catania

Regolamento Organizzazione ruolo dirigenti e responsabili di servizio negli Enti Locali

Formazione giornaliera relativa al'argomento trattato

ITALIANO

FRANCESE
SPAGNOLO
INGLESE
BUONA
BUONA
BUONA
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